
Vård i annans hem  



AFA Försäkring genomför på uppdrag av Sveriges 

Kommuner och Landsting och fackliga 

organisationer i samverkan ett preventionsprojekt 

inom vård i annans hem 

Projektet – Vård i annans hem 



Målet med projektet 

 Ett material ska finnas utvecklat för identifiering av lokala behov, förslag 

på metoder och verktyg för åtgärder. Materialet ska;  

 

• stimulera till dialog och delaktighet om arbetsmiljö i arbetsgrupper inom 

området vård i annans hem.  

• stimulera till handling på olika organisatoriska nivåer 

• vara användarvänligt samt kunna spridas till andra kommuner och 

landsting efter projektets slut. 

• arbetas fram i samarbete med 6 medverkande organisationer och vara 

klart 2012-12-31. 



Medverkande organisationer 

Arvika kommun  

 

Munkfors kommun 

 

Askim – Frölunda – Högsbo stadsdelsförvaltning 

 

Mölndals stad 

 

Skärholmens stadsdelsförvaltning 

 

Älvsjö stadsdelsförvaltning 
 

 
 



Genomförande – framtagande av ett material 

Material 



Syftet med materialet 

 

Bidra till dialog och delaktighet 

Öka fokus på arbetsmiljöfrågor 

Identifiera lokala behov 

Stimulera till handling 

 

 



Materialet – en översikt  

INTRODUKTION  

1. Hur pratar vi med varandra? 

2. Vår arbetsmiljö 

VILKA VI ÄR 

3. Genom åren 

4. Roller runt brukaren 

 
VÅRT ARBETE 

5. Från ärende till uppföljning 

6. Situationer i vardagen 

 
STÖD FÖR FORTSATT ARBETE  

– Kompletterande material 

– Mallar (checklistor, handlingsplaner) 







Materialet –  

en del i SAM 



”Rustade medarbetare” 

Utvärderingen av projektet så här långt visar att arbetet med 

materialet har bidragit till: 

 

• Ökad kunskap om den egna rollen och arbetet 

• Ökad/bredare förståelse för vad som är arbetsmiljö 

• Ökad insikt i att arbetet kräver mycket – ökat professionellt  

självförtroende  

• Minskad frustration – ”terapifunktion” 

• Ökad öppenhet och känsla av att det är möjligt att lyfta problem 

• Bättre samtalsklimat 



Kompletterande material 

Typ av material: 

Övningar kopplade till övning 1-6  

Tips till samtalsledaren/chefen 

Stöd och mallar vid riskbedömning av ”ett nytt ärende” 

 

Form: 

Självinstruerande övningar som kan genomföras mellan chef och 

medarbetare 

Mestadels kortare övningar 

Kunna skrivas ut på A4 blad 



Rusta arbetsplatser – Stöd i förändringsarbete  

 
Rusta arbetsplatser är en tredagarsutbildning som kommer att rikta sig till 

första linjens chefer som ska börja eller redan börjat arbeta med 

materialet Vård i annans hem. 

Syfte: 

Öka  kvaliteten i arbetet med materialet Vård i annans hem 

Tydliggöra hur materialet kan användas i ordinarie systematiskt 

arbetsmiljöarbete och verksamhetsutveckling 

Ge förutsättningar (motivation, kunskap och metoder)  för förändrings- 

och utvecklingsarbete, präglat av delaktighet 

 

 
  



Rusta arbetsplatser 

Innehåll dag 1  

Bakgrund och syfte med projektet, materialet och Rusta arbetsplatser 

Genomgång av övningarna, hur man leder dem och vilka resultat man 

kan förvänta sig 

Jag som förändringsledare 
 

Innehåll dag 2 

Metoder för att utifrån utvecklingsområden ta fram konkreta 

åtgärdsförslag 

Att leda förändringsarbete i en organisation 
 

Innehåll dag 3 

Reflektion och erfarenhetsutbyte med hjälp av metoder som involverar 

och ger hög delaktighet 

 

 



En övning tar ca 1 ½ - 2 timmar 

Bör testas på en ordinarie grupp (arbets-, tvär-, chefsgrupp m.fl.)  

Lämplig lokal där man kan sitta i smågrupper (3-5 pers) 

Kunna visa film dvs. dator, projektor, högtalare 

Ledas av chef eller annan samtalsledare efter genomgång och 

”utbildning” av AFA F 

 

Prova materialet – Vård i annans hem 



Prova materialet - forts 

Prova valfritt antal övningar på en eller fler arbetsgrupper 

 

Samla in och sammanställa ifyllda utvärderingar (chef och medarbetare) 

 

Skicka den sammanställda utvärderingen enligt mall till på AFA F 

 

Ev. bidra muntliga synpunkter och erfarenheter från testerna 

 



Intresserad av att… 

…använda materialet 

…veta mer www.suntliv.nu/vardiannanshem 

…prenumerera på nyhetsbrev 

 
 

Kontakta gärna: Lisa Markström, projektledare AFA Försäkring 

 lisa.markstrom@afaforsakring.se 

 08-696 48 24, 0708-939566 

 


