Friska Verksamheter
och
Lycksele kommun

Eric Lundstrom
Upphandlare

2011-09-20



Lycksele

Inlandskommun ”Lapp-Stockholm?”

| korningen mellan E12 och vag 365
Politiskt (S)+(V)

12458 invanare (2010)

Det 7storsta” som hant:
Robinson-Kent, Idol-Rabih, Pontare-koren



Friska Verksamheter
Deltagare

Stab: Kommunchef, personalstrateg + facklig
representant

> Personalkonsult
» Upphandlare

» IFO-chef J;
» Omradeschef skola

» Enhetschef Soc



Min roll | organisationen

»\Vem ar jag?

»Vad gor jag?

»Vad ar det tankt att jag ska gora?

» GOr jag "ratt” saker for organisationen?

“Ta ett steg tillbaka och ta ansvar”



Kommunikation

» Sags det som ska bli sagt?
»Vad ar det som sags?
» Varfor sags det som sags?

”Fraga upp om det ar nagot du inte forstar, sag
ifran om det ar nagot du ogillar”



Struktur

» Tydligare arbetssatt, askadliggor arendegang
> Ar vi fast i en ineffektiv struktur?
» Reaktivt agerande snarare an aktivt agerande

"Arbeta pa systemet, inte alltid i systemet”



Delaktighet

» Vad kdnnetecknar begreppet?
»Vems ar ansvaret?
» Hur involveras den ovillige?

”Fa dina medarbetare att vilja synas och horas”



En inre resa

» Hur har jag utvecklats?

»Vad gar att ta med sig
»Pa arbetet?
» Pa fritiden?
» Behovs forandring?
»Vad behovs for att astadkomma forandring?



Hinder att overkomma

» Spridning av kunskap
> Ar det verkligen ditt ansvar?

» Tiden racker inte till
» GOr du ratt saker pa ratt satt?

» Forankring i alla led — stor organisation
»Behovs din “mission”?



Vad har hant?

> Okad forstaelse for den egna, och andras, roll

» Fragor om organisationens struktur har
flyttats upp i agendan



