Riskfaktorer i arbetsmiljon som
kan leda till rosttrotthet och heshet
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Roststorning

Definition
Nar rosten inte haller for de krav som stélls
pa den. Manga olika medicinska diagnoser.

Vanliga symtom

- Heshet, svag rost

- Rosttrotthet, anstrangdhet, smarta,
harklingsbehov, rdsten sviker, bar inte,
forsvinner

- Forvarras ju mer personen talar

Foljder av en roststorning

- Undviker att tala

- Overlater réstkravande arbetsuppgifter at
nagon annan

- Nedsatt arbetsformaga

- Drar sig undan umgénge med andra

- Sjukfranvaro

- Arbetsoférmdgen

- Omskolning

Rostkravande yrken

Sala, Sihvo, Laine 2005

1/3 av den yrkesverksamma befolkningen har arbeten dér en
fungerande rost &r nddvandig for arbetets utférande

* Instruktorer/pedagoger (larare, forelasare, aerobics)
« Artister (skadespelare, sangare)

- Retoriktalare (politiker, jurister, fsrhandlare, séljare)

. Serviceyrken (receptionist, restaurant)

- Sakerhet (polis, brandkar, flygledare, piloter)

Sodersten, Lindhe 2007

Klassifikation av yrken — krav pa
kvalitet och belastning

Yrke Kvalitet |Belastning
Skadespelare, Operasangare |Hog Hog
Radio-, TV-journalister Hog Medel
Larare, telefonister, militarer Medel Hog
Banktjansteman, Jurister, Medel Medel
sjukskoterskor, lakare
Fabrikspersonal Lag Hog

Vilkman, 2000

Riskfaktorer fOr roststorningar
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Belastnings faktorer
efter Vilkman 2004
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Trots vetskapen om att rostproblem kan
vara relaterade till yrke/arbetet behandlas
fortfarande rostproblem som individens
problem

Rdstergonomi

Alla atgarder som forbattrar forutsattningarna
for en bra talkommunikation

Inkluderar bade forutsattningarna for att tala och
for att lyssna/uppfatta vad som sags

Malsattning: att forebygga uppkomsten av
roststérningar

Kraver atgarder bade pa individniva och i miljon

Sala m fl 2005
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Stambanden skapta for att klara
manga vibrationer

Antal stambandssvangningar/sek:

. Kvinnor ca 200 Hz i normal samtalston
. Man ca 100 Hz

Uthallen rést |Stambandsvibrationer
Sammanlagda antal

1ls 250

1 min 15 000

1 timme 900 000

3 timmar 2 700 000
8 timmar 7 200 000

Sala et al 2005

Hur vanligt &r det med rostproblem
i befolkningen ?
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Resultat: amerikansk studie
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Tabell I. De tolv sitrsta diagnosgrupperna. ROStd OSI m etrl
B Antal ?emmsmns- Andel
agnosgrupp patienter Alder Kkvinnor, proc . . ..
Eeaiel e s Matning av rosten under arbete med
Stambandsddem 99 47 &r 83 . . . m
Silrintepciyn 7 94 5 barbar utrustning for att kartlagga
Stambandsknottror 78 29 &r a7 o .
Kronisk laryngit 6 16 8 2 réstbelastning
Recurrens-pares 62 48 ar &8
Habituell dysfoni [:1] 40 ar B3
Akut laryngit a7 a8 ar 72
Sangrostproblem a8 31 4r 68
Stambandsgranulom 33 45 &r 12
Stambandscysta 23 36 &r 65
Cancer laryngis 21 48 ar 19
Andra dlag:mserm_ 196
Totalt ) 1212 66
Fritzell, 1996

Bakgrundsljud maskerar tal:
konsekvenser:

45 dB — talaren borjar 6ka intensiteten

55 dB — ok for talkommunikation (1m)
70 dB — stark rost for att géra sig hord (1m)

85 dB — maste skrika for att horas

Arlinger, 1999

Forskningsprojekt

Réstbelastning och taluppfattbarhet i
olika arbetsplatsers akustiska miljo

Sten Ternstrom (Inst for tal musik horsel, KTH)
Maria Sédersten (Enh for logopedi och foniatri)
Mikael Bohman (Inst for tal musik horsel, KTH)
Carina Aronsson (Magisteruppsats, logopedutb)

FAS 2001-2005
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Arbetsmiljéer med hoga
bullernivaer

Resultat

Forskola 75 dB - 80 dB &

Industrier 85 dB %

* Méns roster 3-5 dB starkare.

* Kvinnor 50 % hdgre taltonlage (Hz)
 Kvinnor upplevde det mer anstréngande och
att de behovde ta i mer for att gora sig horda

Sodersten m fl 2005

Storande buller AFS 2005:16, sid 18-19

Om bakgrundsbullret har sddan niva att roststyrkan
ofta behdver hojas for att talet ska kunna uppfattas
tillirackligt bra finns &aven risk for rostproblem. Detta
ar speciellt angelaget att beakta i miljoer dar
talkommunikation ar viktig, t ex skolor och
forskolor. For att horas i buller hojer talaren saval
roststyrkan som rostlaget och pressar ofta rosten.
Detta kan innebéra slitage pa
stambandsslemhinnan och péafrestning pa
struphuvudets muskulatur. Kvinnor I6per storre risk
an man att f problem med résten vid arbete i

miljder dar roststyrkan behéver hojas.

INTERVENTION

MINSKA BULLER VID KALLAN
FORBATTRA RUMSAKUSTIK
HOGTALARSYSTEM

ROSTTRANING

Genomférande av réstergonomi

» RoOstvard - att skota sin egen rost

« Screening test att hitta de med risk att far
roststérning — for att forebygga

» Besok pa arbetsplatsen — bedémning av
réstergonomiska riskfaktorer i miljon

« Vid planering av arbete och lokaler beakta
riskfaktorer och eliminera dem

* Vid tillsyn - atgarda

\"AS}- Vad sager lagen?

Enligt Arbetsmiljolagen (AML)
e "har Arbetsgivaren ansvaret att férebygga att

anstallda inte utsatts for risker som kan leda till
ohélsa. Aven den anstallde har ansvar att sjalv
skydda sig och medverka i férebyggande arbete”
Ska "arbetsgivare och arbetstagare samverka for
att dstadkomma en god arbetsmiljo” atgarda

Har "arbetsgivaren det formella ansvaret for att
vidta alla atgarder som behdvs for att forebygga
att arbetstagaren utsétts for ohélsa eller
olycksfall”

Galler &ven roststorningar !
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Framtida arbete

Information om yrkesrelaterade
roststorningar och réstergonomi
behovs till arbetsgivare, foretag,
foretagshalsovard
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